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Bidrag till företagshälsovård 
 

Ny förordning om bidrag till företagshälsovård 
Regering och riksdag har för år 2010 avsatt medel för bidrag till anordnare av företagshälsovård 

som kan tillhandahålla tjänster för att medicinskt förebygga, utreda och behandla 

arbetsrelaterade och icke-arbetsrelaterade sjukdomar och skador. Syftet är att öka anställdas 

möjligheter att återgå i arbete genom tidiga insatser.  

 

Försäkringskassan ska godkänna anordnare av företagshälsovård som uppfyller kriterier enligt 

förordning (2009:1423) om bidrag till företagshälsovård med vissa insatser inom 

rehabiliteringsområdet och betala ut bidrag.  

 
Vad består bidraget av? 

Bidraget består av  

- ett grundbidrag  

- ett tilläggsbidrag för läkarbesök 

- ett tilläggsbidrag för koordinerade insatser 

- ett bidrag till kostnader för medicinsk service. 

 

Bidrag kan bara betalas ut för den tid som anordnaren varit godkänd.  För grundbidrag och 

tilläggsbidragen gäller dessutom att arbetsgivaren ska betala minst motsvarande belopp. 

Bidragen betalas ut efter ansökan till Försäkringskassan två gånger per år. Grundbidrag betalas 

ut i förskott och övriga bidrag i efterskott  

 
Ansökningsdatum   

För år 2010 ska ansökan om grundbidrag ha kommit in till Försäkringskassan senast den 15 mars 

och den 10 juli 2010.  

 

Sista ansökningsdatum för tilläggsbidragen och medicinsk service är den 1 augusti under 

bidragsåret och den 1 februari året efter bidragsåret.  

 
Blanketter för ansökan 

Ansökan om att bli godkänd ska göras på blankett FK 7007. Blanketter för att ansöka om bidrag 

kommer att finnas på forsakringskassan.se från mitten av februari 2010. 

 

Föreskrifter 
Av Försäkringskassans föreskrifter om bidrag till företagshälsovård framgår vilka krav som ställs 

på underlag för bedömning av en anställds arbetsförmåga och på redovisning av koordinerade 

insatser.  

 
Ikraftträdande  

Förordning (2009:1423) om bidrag till företagshälsovård med vissa insatser inom 

rehabiliteringsområdet träder i kraft den 1 januari 2010.  

 

- Förordning 

- Föreskrift 

- Blankett 7007 

 

- Länk till Föreningen Svensk Företagshälsovård:  http://www.foretagshalsovard.se/ 


