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| Regermgen infor ett nytt stathgt stod till foretagshalsovarden
‘Det gor det formanligare for arbetsgivarna att ingripa tidigt
for att ytterligare séinka sjukfranvaron - helst innan Forsikringskassan
blir inblandad, skriver socialforsikringsminister Cristina Husmark
Pehrsson (M) och Lars H jalmarsson Svensk foretagshélsovard.

‘ arbetsgwama
- tidiga insatser. .
, harda:forbesluta

- sitmingar for att ge stod och h

pndr
 anstéillda blir sjuka eller néir arbetsfor— ,

: mégan riskerar att forsamras.”

. Syftet ir att forbitira mojligheterna
for anstillda att undvika sjukfrinvaro,

att snabbare &terfd arbetsforméga och

komma txllbaka i arbete efteren s;uk-‘ '

“'for s;ukfranvaro 'under den‘ forsta

eriod

arbetsglvama att satsa pa tidiga insat-
ser som minskar. sjukfranvaron och

kad arbetsformaga och battre val-
cofard o

Vlvet atttxden aren wkug faktor for ,
*mOJhgheterna att komma tillbaka
i arbete efter sjukfrénvaro. ‘Efter en

‘ar detatt komma tlllbaka.

‘Samtidigthar detdelade ansvaret o
sjukskrivning och rehabilitering mel-

“lan . arbetsgivare, Forsakrmgskassan

_samt hilso- och sjukvérden skapaten

otydlighet. Ansvaret hamnar latt mel-

lan stolarna. Det sker sdllan nagra

. ~paralle]1a _processer utan parterna

‘invintar varandra, vilket leder till att
b

~ Tidiga nsatser &r darfor en v1kt1g -
framgangsfaktor for att sinka sjuk-

fr:mvaron, forbattra arbetsformégan

séittain Atgarder for att hJalpa minni
_skor tillbaka ; arbete, desto bittre for-

_ utsittningar har vi att minska lang-

tidssjukskrivningarna och att hjilpa

- sjuka medarbetare att komma u]lbaka‘
till sitt arbete.

* Avennirdetinter mo;hgt formed-
arbetaren att komma tillbaka till sam-
‘ma arbete &r det bittre att tidigt
~ kommaiging med andra 16sningar, till
: exempel ett byte'av arbete eller arbets-‘ '
- givare. o
Det finns méinga fall ddren langre ‘
'SJuksknvnmg ar nodvanchg, men
huvudregeln #r att ju lingreitid och
Tum som den sjuke kommer frén
arbetet, desto lingre ir vigen tillbaka.
- Regeringens besiutomatt inféraett .
. nytt statligt stod till foretagshalso-
vard, som gor det fdrmanligare for
arbetsglvare att hjilpa arbetstagare‘ ;
"jatt undvika sjukfranvaro eller att ater-
gai arbete, syftar till att insatser gors
ietttidigt skede ~ oftastmnan Forsak— :
ringskassan blir inblandad. : '

- ‘Huvudsakligen - innebér  statens

satsnmg foljande stgarder: ,
> Likarbesok  hos foretagshalsovard”'
- for bedomning av arbetsformaga sub-

ventioneras med 375 kronor perbesok.
b Staten svarar for huviddelen av kost-

naderna for medicinska tjgnster, sisom

band med bessk pa féréfagshﬁlsaﬁ
» Ett stod pa 4 500 kronor utgér for
samordnande insatser som syftar till

‘ atergang i arbete ‘Dessa insatser ska
“ske inom de forsta 45 dagarna aven

sjukdomsperiod. Har handlar det.

- bland annat om att. bedoma arbets-
formégan i relation till nuvarande -

arbetsuppglfter, att undersoka behov

_“och mojligheter. till anpassning av.
 arbetet, att samordna medicinska och
‘andrainsatser samtatt ge stod och rad

till individen och arbetsglvaren.

- » Tuffare kompetenskrav pa. foretags—
hilsovirden.

» Staten satsar paen professur ifore-

 tagshalsovard och utbildningar av

foretagshélsovirdens medarbetate.
‘Sammantaget innebir ‘dessa insat-
ser inte bara att chanserna dkar for

anstilldaatt snabbare komma tillbaka

arbete. Sthet okar ven arbetsfor-

‘magan hos anstillda till nytta férindi- -
vid, foretagoch samhille;samt stirker -

“det fiirebyggande och hdlsoframjande .

_ arbetet pa arbetsplatser. :

réntgen och laboratorieanayser i sam- .

Alla blir vinnare. -




